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Naar een veerkrachtige wijk: 
de snelste weg is nooit een rechte lijn

Datum: 7 maart 2023

Tijd: 12:00 - 13:00

Locatie: Online

Van 
energiearmoede 

naar een 
veerkrachtige 

wijk
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Inhoud

1. Ontstaan en groei de Blauwe wijkeconomie

2. Hoe werkt een wijkeconomie?

3. Energiearmoede

4. Naar een veerkrachtige wijk?

Ontstaan en groei1
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Van 
gezamenlijk 
inkopen van 
zonnepanelen...

...naar een 

bruisende 

wijkeconomie
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Hoe werkt een 
wijkeconomie?

2

Blauwe wijkeconomie
Samen van ideeën kansen maken met het 
potentieel dat al aanwezig is in de wijk. 
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Huidig markt /overheids-model

Bewoner als consument < Individuele wijkbewoners

< Commerciële bedrijven

< Publieke voorzieningen

Wijkontwikkeling vanuit netwerken
Bewoner als co-producent

< Individuele wijkbewoners

< Sociaal netwerk

< Sociale ondernemingen

< Commerciële bedrijven

< Publieke voorzieningen
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Passie 
en talent

Droom

Lokale 
waarden

Wijkbedrijf

Spijkerkwartier: 
een levendige en 
gevarieerde wijk
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Harde en zachte 
data beschrijven 
de wijk

Energiearmoede3
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Energie-
armoede
vraagt 
integrale 
aanpak

energie-
armoede

sociale 
isolatie

slechte 
gezondheid

hoge 
energie-
kosten

armoede

slechte 
woon-

kwaliteit

werk-
loosheid

Arnhemse aanpak energiearmoede

1/ Verlichten van acute nood door het 
geven van energiecoaching. Die zich
richt op het besparen van energie door 
het geven van inzicht, het coaching op 
gedrag en het doorvoeren van (simpele) 
energie besparende maatregelen.

2/ Wij werken wijkgericht, samen met 
wijkorganisaties om huishoudens te
verbinden aan het sociale netwerk in de 
wijk. 

3/ We werken samen met partners binnen 
Arnhemse Aanpak Energie Armoede. 

4/ We werken samen met de Woco’s en 
commerciële verhuurders om gezamenlijk 
huurders te helpen. 

5/ We werken integraal en kijken naar 
meervoudige waardecreatie door bijvoorbeeld 
energiebesparing te combineren met het 
creëren van werkgelegenheid.
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Inzicht Zelf doen Laten doen

Inzicht geven
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Zelf doen

Talent van wijkbewoners 
verbinden aan wijkwerk

Laten doen
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Naar een 
veerkrachtige wijk?

4

33

34



Auteur deBlauweWij(k)Economie 7-3-2023

info@dazo.nl 18

BuurtBaanBureau als motor
van wijkontwikkeling
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In partnerschap 
samenwerken 

en ontwikkelen

Aansluiten bij 
wat er al is

Successen 
vieren

Lange termijn 
visie

Integrale 
aanpak

Continuïteit

Wederkerig

Zelfredzaam

Ritme en tempo van 
de wijk is leidend

Eenvoudige 
verantwoording

Meedoen 
(maatschappelijke 

participatie)

Werken vanuit 
vertrouwen

Zichzelf 
versterkend

Faciliteren ipv
regisseren

Werken vanuit 
de bedoeling

Fouten maken 
mag

Transparant

Meervoudige 
waarden (PPP)

Inclusief

Welzijn ipv
welvaart

ECO ipv EGO

Bewonersbelang 
centraal

“Zo jammer, dat 
lokale initiatieven 

sneuvelen bij de 
energietransitie”

Trouw, 2 maart 2023

“Een ander voorbeeld is de 

DeBlauweWijkEconomie in Arnhem. 

Deze bewonersorganisatie heeft onder 

meer het BuurtKlusBedrijf opgezet en 

creëert daarmee echte banen voor de 

buurt. Belangrijke bijvangst is dat het 

sociale netwerk in de wijk verstevigt. 

Maar door regelgeving en ingesleten 

patronen is vanuit partnerschap 

samenwerken met de gemeente een 

uitdaging geworden.” 
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Opdracht / 
aanbesteding

Wie wil er 
klussen?

Financieel 
gedreven

Een duidelijke 
scope Korte termijn 

resultaat

Wantrouwen

Deelnemers 
werven

Verantwoording 
KPI’s

One-size-fits-all-
oplossingen

Contract

Bepalen en  
regisseren

Leveren zoals 
afgesproken

Professionals

Prijs kwaliteit 
verhouding

Doelgroep 
leidend

Achter de 
voordeur komen

Geen lokale 
binding

Landelijke 
partij

één probleem 
oplossen

Gemeentelijke 
ambitie

Hit en Run

Werkgeverschap

Bewoners en hun ervaringskennis zijn leidend

Werk waarderend en uitnodigend

Heb aandacht voor wat er goed gaat in wijken

Vertrek vanuit gelijkwaardigheid

Maak gebruik van wat er al is

Een lange adem

Kies voor de lange termijn

Organiseer betrouwbaarheid en consistentie

Mogelijk maken

Geef beroepskrachten in de wijk de ruimte om hun werk te doen

Experimenteer met nieuwe mogelijkheden tot verantwoording

MANIFEST VOOR EEN SUCCES VOLLE WIJK AANPAK
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1/ cross sectoraal faciliteren (o.a. een intensieve 

samenwerking met programma doorbraak naar werk)

2/ partnerschap (ketensamenwerking) in uitvoering en 

met lerende organisatie aanpak

3/ integrale aanpak op wijkniveau over domeinen heen

4/ voorkomen fragmentatie door intensieve afstemming 

tussen programma’s en met partners

5/ stimuleren samenwerking tussen 

woningbouwcorporaties, Energiebank, commerciële 

verhuurders, kennisinstellingen en bedrijven

6/ lange(re) termijn-visie op toekomstige 

ontwikkelingen (vgl. Nationaal Isolatieprogramma)

7/ beschikbaar stellen en borgen van voldoende 

(financiële) middelen

Gemeente: 
nodig voor  
succesvolle 
aanpak

Een mooie opdracht die 
alleen SAMEN succesvol 
uitgevoerd kan worden.

Droom → belangenkaart → partnerschapskaart
In de praktijk leren door vooral te doen en aan te sluiten op dat wat er al is

Partneroverleg

Communicatie

Bedrijven

Vertegenwoordiger 
bewonersoverleg Woningbouw

Programma arbeid

Programma 
Energie transitie

Sociale wijkteam

Team leefomgeving MBO, HBO, WOWijkbedrijf

Overheid

Burgers Bedrijven Kennisinstellen
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Samen een 
weerbare wijk 
creëren, 
voorbereid op 
de toekomst 

Informatie bronnen en tools

• https://www.dazo.nl/

• https://www.buurtbaanbureau.nl/

• https://www.buurtklusbedrijf.nl/

• https://www.spijkerbikes.nl/

• https://buurtgroenbedrijf.nl/

• https://blog3.han.nl/werkplaatssociaaldomeinnijmegen/partnerschapskaart/ Partnerschap kaart

• https://www.eur.nl/nieuws/samenwerken-tussen-gemeente-en-initiatieven-verplichten-vergemakkelijken Right to Cooperate

• https://www.movisie.nl/publicatie/ontsnappen-aan-aanbesteden Ontsnappen aan aanbesteden 

• https://www.lsabewoners.nl/wijkaanpak/manifest-van-de-succesvolle-wijkaanpak/ Manifest voor een succesvolle wijkaanpak

• https://vimeo.com/572964489/004e9c1140 Wijkaanpak: van legpuzzel naar eco-systeem

• https://manufesta.nl/ Menukaart met energiebesparende tips

• https://jamvisualthinking.com/ Visuele vertaling 

• https://www.transitiereizen.nl/ Begeleiders in de transitie
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